
 

 

 
     

 
 

学校経営の方針について 
 

  
 
１ 学校教育目標 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 

生きる力を身につけた，心優しい子供の育成 

輝くひとみー２１世紀を生きぬく優しい子供 

 

○学習環境・言語環境の整った、美しく、

潤いのある学校 

○明るく、活力に満ちた、楽しい学校 

○信頼に応え、保護者や地域社会とともに

歩む学校 

○知識基盤社会やグローバル化社会へ対

応しながら、不易の教育（確固たる教育

信念）を見失わない学校 

 

○温かさと厳しさを持ち、子供とともにある

教師 

○子供の心と真剣に向き合い、寄り添いなが

ら、本音の世界に迫れる教師 

○常に研究や修養に努め、専門性や自己を高

める教師 

○磨き合い、支え合い、繋がり合う教師 

 協働の精神で臨む教師 

『いのち，人権，平和，共生』の視点にたつ教育の推進 ―心のふるさと小松の創生― 

●いのちをだいじに ●こころをだいじに ●ものをだいじに 

考える子（自主性） 

○自ら課題を持って考え， 

進んで学ぶ 

助け合う子（協力・連帯） 

○笑顔と思いやりの心で， 

行動する 

やりぬく子（実践） 

○ねばり強く， 

全力で取り組む 

小松の子供の三つの約束 
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