
＜経営の重点＞  

◎豊かな人間性 

（やさしいかわべっこ） 

・ 温かい学級づくり 

・ 関わりを大切にした体験

学習 

・ 

・ 

・ 教育環境の整備 

◎確かな学力 

（かしこいかわべっこ） 

・ 

・ 基礎・基本の確実な定着 

・ 学習意欲を高めるため

の授業づくり 

・ 個に応じた指導の工夫 

・ 読書活動の推進 

◎健やかな心と体 

（たくましいかわべっこ） 

・ 基本的な生活習慣の確立 

・ 健康教育の推進 

・ 体力つくりの推進 

・ 食育の推進 

・ 命を優先した安全教育 

◎自分のよさに気付き、将来の夢をはぐくむキャリア教育 

・ ふるさと河辺の「ひと」「もの」「こと」から学ぶ体験的学習 

・ 夢や志をもって、自分らしく生きようとする態度や能力の育成 
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＜目指す子どもの姿＞ 

○やさしく………相手を思いやり 協力し合う かわべっこ （徳） 

○かしこく………進んで学び 考える かわべっこ     （知） 

○たくましく……心身共に 健康で明るい かわべっこ   （体） 
 子どもたちが様々な人々との関わり合いをとおして学ぶことにより、たくさん

のひかりをあびて「自分らしく輝く」ことを目指す。 

＜学校教育目標＞ 

ひかりをあびてかがやけ かわべっこ 
～ やさしく かしこく たくましく ～ 

 

＜経営の基本方針＞  

・  自立と共生の力をはぐくむ教育活動を展開する。 

・  関わりや体験を大切にし、子どものよさや個性を生かした教育活動を推進す

る。 

・  家庭・地域との連携を深め、信頼の絆づくりを図る。 

 


