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みやみず
ふわふわ言葉とチクチク言葉

桜の木々が満開の花を身にまとうのに合わせて、進級、入学の季節を迎えました。もう随分前
になりますが、ある小学校の入学式に参列させていただいたときに、校長先生が新入生に向けて
「ふわふわ言葉とチクチク言葉」というお話をされました。小学校の授業などでもよく使われる
お話のようで、保護者や生徒の皆さんの中にも、知っている人が多いかもしれません。
「ふわふわ言葉」は、言われて嬉しくなったり、元気が出たりする言葉のこと、それに対して

「チクチク言葉」というのは言われるといやな言葉で、心を傷つけられてしまう言葉です。また、
こういった言葉は言われた人が嬉しくなったり、傷ついたりするだけではなく、言っている人の
感情にも大きな影響を及ぼします。「ふわふわ言葉」を話している時には、相手のことを思いやる
優しい気持が働いています。反対に「チクチク言葉」を話している時には、自分のいらだちや不
快な気持ちを、そのまま相手に伝えてしまうので、相手を傷つけてしまうとともに、自分の心も
傷つけてしまいます。
昨年度、学校通信や全校集会で、「矢印を自分に向ける」という話を何度か

させていただきました。問題が生じたときに、その原因を相手に求めるのか、
まずは自分の中に見出そうとするのか。どちらの立場をとるかが「ふわふわ」
か「チクチク」か、使う言葉にも現れてくるでしょう。児童や生徒たちの発達
段階に応じて使われる言葉や内容は異なりますが、基盤となっているのは「良き人間関係作り」
であること言うまでもありません。個々の人間関係作りが集団の雰囲気づくりにつながります。
新学年、新学級をスタートするにあたり、生徒たちには、人間関係の基となる「相手に対する

言葉がけ」に意識を向けさせたいと思っています。いよいよ新年度がスタートしました。今年度
も生徒たちの「自主・進取、自律、自治」の意識を高めるための取組みを進めていきたいと思っ
ております。保護者、地域の皆さまにおかれましては、これまでと変わらず、本校の教育活動に
ご理解、ご協力を賜りますようお願いいたします。
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日 曜 ４月行事予定表 絶対下校１８：００ 給食

9 火 着任式 始業式 特別支援学級入級式 ×
10 水 学年集会 入学式準備（一部生徒弁当持参） 臨時給食委員会 部活休止デー ×

11 木 第７８回入学式 部活動開門１３：５０ ×

12 金 対面式 部活動紹介 学級写真 2・3年生給食開始 定時退勤日 2･３○

13 土

14 日

15 月 離任式(１年生9:35登校) １年生給食開始 部活動見学 ○

16 火 内科検診 教育相談① ○

17 水 委員認証式 評議専門委員会 教育相談② ノー部活デー 定時退勤日 ○

18 木 ３年生全国学力調査（国・数） 仮入部① 教育相談③ SC（スクールカウンセラー） ○

19 金 教育相談④ 仮入部② ○

20 土 市民大会サッカー会場

21 日 市民体育大会総合開会式
22 月 教育相談⑤ 仮入部③ 定時退勤日 ○

23 火 部活休止デー ○

24 水 身体測定 尿検査① ○

25 木 オープンスクール：６校時/学級懇談会 尿検査② SC ○

26 金 仮入部④ ○

27 土

2８ 日

2９ 月 昭和の日

３０ 火 仮入部⑤ １年生心音心電図検査 ○

５月の主な予定（絶対下校１８：００）※変更になる場合があります｡
・１日（水）創立記念日 2日（木）～８日（水）家庭訪問 ・８日（水）～２０日（月）あいさつロード
・１０日（金）市内学力調査（３年生／社会・理科・英語） ・２７日（月）～３１日（金）トライやる・ウィーク
・ ２８日（火）～３０日（木）３年生修学旅行 ・２９（水）１年生わくわくオーケストラ
・３１日（金）１年生校外学習 ３年生代休日

ノー部活デー・職員の定時退勤・欠席連絡について ≪お知らせ≫

１．ノー部活デーについて

市教育委員会が示している部活動の方針を基本にして、部活動を展開してまいります。各種大会やコンクー

ルの参加等の特別な場合を除き、原則各部で週当たり２日以上の休養日を設定します。月中予定表にノー部活

デーを明記していますが、施設面での安全に配慮し、部活動によって設定している曜日を変えております。顧問

から発行される月の予定をご覧いただき、ご確認いただくよう、よろしくお願いします。

２．職員の定時退勤日について

教職員の勤務時間は、８:１５～１６：４５ですが、現状では大幅に勤務時間を超えています。教職員が時間的・精

神的ゆとりを持って生徒と向き合うことで、教育活動のさらなる充実が図れるよう兵庫県教育委員会の通知に

従い、定時退勤日を基本的に金曜日に設定します。１６:４５の退勤は学校の現状を考えると難しいため、絶対下

校時刻の１時間後を目途に退勤時刻とします。ご協力をお願いします。

３．電話機の自動音声応答装置の運用について教職員の勤務時間の適正化と健康状態を考慮し、学校業務改善の

取り組みとして外部からの電話対応を以下の時間で設定します。

①設定解除 朝7時より設定を解除

②設定 絶対下校１時間後設定 （３月～9月：19時、2・10月：18時30分、11・12月：１８時）

時間外の相談を希望される場合は事前にご相談ください。

４．欠席連絡は朝８：００までにミマモルメのメール欠席連絡システムへお願いします。

メールで伝えにくい場合や、８時以降の連絡については、担任または学年の教師まで電話でご連絡ください。


