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のびよ なかよく 心豊かに たくましく  

令和７年度（2025年度）も２ヶ月が過ぎました。１年間の６分の１が過ぎたと考えると早いなぁ…と感じます。 

新任校長の私は、相変わらず初心者マークをつけて、二度とない１日1日を、ドキドキ・ハラハラ・ワクワク過ごしてい

ます。（初心者マークは１年間続きます！） 

「こんなに出張が多いのか！」 「えっ、事務仕事降って湧いてくる…」 「もっと子供の様子を見にいきたいなぁ。」 

心の声を一部、ご紹介いたしました。 

そんな中でも、子供たちと教職員の頑張り、ご家庭や地域の方々のご理解・ご協力に支えられて、理想を語ればキリ

がないものの、みんなで作っていきたい“幸せな学校”に１日１日（１歩１歩）近づいている実感が私にはあります。 
 

ところで、今この文章を読んでくださっている皆様は、今回のタイトルが何かお分かりでしょうか。 

これは本校の 『 学校教育目標 』 です。私は、幸せな学校を作っていくためには、子供も大人も、教職員も保護者や

地域の皆様も…、上甲子園小学校に関わる全ての人が、この学校教育目標を大切にすることが不可欠であると思っ

ています。 

学校教育目標は昨年度と変更していません。変更はしていませんが、学校教育目標をみんなで大切にしていくため

に、校長として私がこの目標の言葉をどのように捉えているのか、ということを明確に示すことが大切であると考え

ました。 

以下、年度当初の会議において、教職員に話した、校長としての私の捉えをお示しさせていただきます。 

保護者の皆様、地域の皆様もぜひ同じ思いに立っていただき、子供に対する目標にとどまらず、私たち大人の「人」

として、「親」 「教師」 「職員」としての人生の目標の１つに位置付けていただけると大変嬉しく、また心強く思います。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 

★私たち大人も子供たちに負けずに「人」として「親」として、「教職員」として成長し続けていきましょう★ 

めざす子供の姿 
  

なかよく（人間尊重の精神） 

自分のよさや可能性を認識し、

あらゆる他者を価値ある存在と

して尊重する。 

心豊かに 

「他人を思いやる」 

「生命や人権を尊重する」 

「自然や美しいものに感動する」

心を持つ。 

たくましく 

・自己の心身の健康を管理出来る。 

（＝自分を大切に出来る。） 

・運動すること（体を動かすこと）の

楽しさや喜びを味わったり、健康の

大切さを実感したり出来る。 
校長  仁木 雄次郎 

のびよ 

★子供の学力の向上 

★教師の授業力の向上 

「のびていく」（＝成長していく）ためには

 “ 確かな学力 ” の着実な定着が欠かせ

ません。 



 

 行事予

 

ＳＣ･･･スクールカウンセラー来校日です。 

 ７月の主な予定 

  ７月１日（火） 学期末事務作業日（5 校時まで）14：35 下校 

２日（水） クラブ６校時 

   3･4･7～9 日  個人懇談（４校時まで） 13:30 下校 

    10･11 日  学期末事務作業日（5 校時まで）14：40 下校 

   １４日（月） 代表委員会６校時 

   １５日（火）  学期末事務作業日（5 校時まで）14：40 下校 

１６日（水）  学期末事務作業日（4 校時まで）13：30 下校 

１７日（木） 短縮３校時 11：20 下校 

１８日（金） 終業式 短縮３校時 11：20 下校 

給食エプロンについて 

社会生活において柔軟剤やシャンプー、消臭スプレー

等の香料で化学物質過敏症を発症したり、頭痛や咳、吐

き気等といった健康被害を訴えたりする人の事例が全国

的に増えています。 

本校においても、給食エプロン等に付着した匂いによ

り体調不良を訴えるなどの事例が発生しています。匂い

の感じ方には個人差があり、自分にとって「良い香り」

でも、周囲の人には様々な感じ方をしていることがあり

ます。 

保護者の皆様におかれましても、子供たちが給食当番

を終え、エプロンセットを持ち帰り洗濯する際には、香

り付き洗濯洗剤・柔軟仕上げ剤等の使用を控え、無香料

のものを使用していただくなどのご配慮をお願いいたし

ます。 
 

本校の教職員について 

◇３年４組担任の      先生が３月末まで、病気

休暇等を取得することになりました。その代替として

６月２日（月）に     先生が着任しました。 
 
◇新たに着任した職員を紹介いたします。 

～よろしくお願いします～ 

 《５年理科専科》         先生 

《６年算数専科》         先生 

《調理員》            さん 

《外国語地域指導員》        さん 

  ※  先生は育児休業からの復帰です。 
 

◇退職：      調理員 ～お世話になりました～ 
 

水泳授業について 

 ６月１１日（水）から，学校水泳が始まります。楽し

く水に親しみながら，泳力を伸ばしたり，万が一の水難

事故から身を守ることができるようにする能力を養った

りすることがねらいです。水泳学習時も，安全面に十分

留意して実施しますが，ご家庭でも，健康管理に配慮し

ていただきますようお願いいたします。また，持ち物の

氏名記入や水泳実施時のカードによる健康チェックもよ

ろしくお願いします。 
 

学期末事務作業日について 

 教職員の長時間勤務（時間外勤務）縮減の取組みの一環とし

て、７月 1 日（火）、１０日（木）、１１日（金）、１５日

（火）、１６日（水）を学期末事務作業日とさせていただきま

す。下校時間が変わりますのでご確認ください。ご理解、ご協力

を賜りますようよろしくお願いいたします。 

 １日（日）  

 ２日（月） 朝会  眼科健診 ヤゴとり（2年） 

 ３日（火）  

 ４日（水） 学級の日  ＳＣ  定時退勤日 

 ５日（木） 
プール清掃（6年） ヤゴとり予備日 

内科健診欠席者・水泳前健康相談 

 ６日（金） 
校外学習（5年） 

プール清掃予備日 

 ７日（土）  

 ８日（日）  

 ９日（月）  

１０日（火）  

１１日（水） 
聴力検査（2年）  14：20下校 

定時退勤日   正課水泳開始 

１２日（木） 聴力検査（4年） ﾘｺｰﾀﾞｰ講習会（３年）  

１３日（金） 聴力検査（6年） 

１４日（土）  

１５日（日）  

１６日（月） 聴力検査（1年）  代表委員会 

１７日（火） 聴力検査（3年） 

１８日（水） 

キッズはじめの会3校時  クラブ6校時 

耳鼻科健診（1年全・2･4･6年希望者） ＳＣ 

定時退勤日 

１９日（木） 
聴力検査（5年）  西宮めぐり（3年） 

14：40下校（5校時まで） 

２０日（金）  

２１日（土）  

２２日（日）  

２３日（月）  

２４日（火） サイエンスショー  耳鼻科健診（3･5年） 

２５日（水） 14：20下校  定時退勤日 

２６日（木）  

２７日（金）  

２８日（土）  

２９日（日）  

３０日（月） 読書週間（～７/１１） 

行事予定 


