
令和８年度 茂原市立中の島小学校 学校経営グランドデザイン

する 中の島の子

すすんで学ぶ かしこい子 （かしこく）
最後までがんばる 強い子 （つよく）
思いやりのある やさしい子（やさしく）
元気で たくましい子 （たくましく）

しこく
・人の話をしっかり聞くことができる
・自ら考え，判断し，課題を解決できる
・自分の思いや考えを豊かに表現し，学び合い，
高め合うことができる

よく
・簡単にあきらめずに何度でもチャレンジする
・目標や夢をもち，日々努力を重ねる

明るい学校 さしく
（喜び，感動，笑顔を育む明るい学校） ・気持ちよいあいさつができる 子どものよさを見つけ，伸ばす教師
楽しい学校 ・相手の立場に立って考え，周囲のひとにやさし 豊かな人間性を備えた，指導力のある教師
（一人一人の個性を生かし伸ばす学校） い言動がとれる。 児童，保護者，地域から信頼される教師
温かい学校
（人と人が互いを思いやり温かみのある学校） た ましく

・元気よく遊び，進んで運動できる ※「アニバード」は，創立５０周年記念を祝して誕生
・自分の命は自分で守ることができる した中の島小のマスコットキャラクターです。
・粘り強く最後までやり通すことができる

令和８年度 学校経営の重点

（１）「確かな学力」の育成 （２）「豊かな心」の育成
・学習指導要領の趣旨に沿った授業改善 ・「茂原学」（小中一貫教育）の推進

問題解決的な学習過程「なかのしまふ」 （キャリア教育の充実など）
「主体的・対話的で深い学び」の創造 ・規則正しい生活習慣の形成

・校内研究等を生かした思考力の育成（相互授業参観の充実） （挨拶・返事・言葉遣いの励行，勤労意欲等）
・「読む・書く・話す・聞く」などの言語活動の充実 ・道徳教育の充実による道徳的実践力の向上
・読書活動の充実（図書館の利活用） ・自己肯定感の高揚（活躍の場の提供）
・タブレット端末によるICT教育の推進（GIGAスクール構想） ・不登校解消，いじめゼロの推進（いじめ・いじわる追い出し集会）
・家庭学習の充実、「好き」を育み「得意」を伸ばす（興味・関心への探究） ・地域の方々との「かかわり」の重視
・外国語活動及び外国語科の充実 （保幼小連携，交流会，自然体験活動等）
・チーム学年制（合同授業）及び教科担任制の推進 ・スマートフォン等のSNSに関する情報モラル学習

（３）「健やかな体」の育成 （４）特別支援教育の充実
・危険予測・危険回避能力の育成 ・児童の実態に沿った学級編制
（自分の命は自分で守る」の意識づけ） ・合理的配慮への適切な対応

・自助、共助の視点からの避難訓練 ・個別の教育支援計画や個別の指導計画
・体力向上と運動の日常化 の有効活用
ロング昼休みの充実（外遊びの奨励） ・校内支援体制の強化
遊・友スポーツランキングちばの活用 ・インクルーシブ教育システムの推進と

・学校，家庭や地域と連携した取組み 交流及び共同学習の推進
（早寝・早起き・朝ごはんの奨励） ・「わかる授業」やユニバーサルデザイン
（食物アレルギーの適切な対応） の視点に基づいた授業づくり

（５）「地域とともに歩む学校づくり」の推進 （６）児童の自治的活動の推進
・家庭や地域（ＰＴＡ，自治会，児童民生委員，関係機関等） 「そうだ みんなで つくるんだ」の実践化
との連携強化 ・各種委員会活動・係活動の活性化

・学校評価を活用したPDCAによる学校改善 ・プロジェクト委員会の充実
・保護者や学校支援ボランティア，自治会等と連携した ・学級会活動の充実
「安全・安心な学校づくり」（地区防災の実施） ・教職員，児童の創意工夫・アイデア
・地域とともに歩む学校としての地域行事への積極的参加 ・教師による効果的な支援・指導

・縦割り活動の充実

※「すずかけの木」は，中の島小のシンボルの木です。
>

皆で人（子ども）を育み，皆で夢を膨らませ，皆で子どもたちや学校の輝く未来を創造する

学校教育目標「心豊かで たくましく生きる子どもの育成」の達成に向けて，教職員は一丸となって児童が成長する喜びと感動を実感できる教育活動を展開し，
学校，家庭，地域は互いが連携を深め，児童は自らが輝く未来を切り拓き，主体的に学校づくりの創り手，担い手となれるよう日々努力を重ねる。
このように，皆がそれぞれ力を発揮し合い，昭和４５年の本校開校以来受け継がれてきた中の島小の精神「そうだ みんなで つくるんだ」を経営の基本理念とし，
中の島教育を推進する。

か つ や く

か

つ

や

く

『希望の登校 満足の下校』
中の島小学校では，子どもた
ちが希望をもって登校し，満
足して下校する学校づくりを
目指します


